Projektchef til anlaegsprojekter - NCC Civil Engineering - Aarhus

Til speendende, innovative og baeredygtige anlaegsprojekter i region Vest sager vi en
erfaren projektchef, der kan vaere med til at praege fremtidens anleegsprojekter i

NCC. Har du evnen til at tage hand om projektet fra farste plantegning, til den sidste
sten er lagt? Kan du koordinere mellem alle parter af et byggeprojekt og sikre, at alle
udfarer deres arbejde til punkt og prikke? Sa bliv en del af et fantastisk team i en
nordisk entreprengrgigant — det er os, der laver mange af de svaerere og spaendende
specialprojekter i branchen, og du vil derfor virkelig have mulighed for at imponere med
din faglighed.

Om NCC

NCC er en veerdibaseret virksomhed, hvor kernevaerdierne er aerlighed, tillid og
respekt. Som bygge- og anlaegsvirksomhed er vi med til at skabe rammerne for
fremtidens samfund, og vi laegger veegt pa at udvikle og bygge ansvarligt, miljgbevidst
og med fokus pa mennesker. Vi prioriterer sikkerhed og kvalitet hajt, og vi gnsker at
tiltreekke, udvikle og fastholde branchens mest kompetente medarbejdere. Der er store
forventninger til en virksomhed af vores starrelse og omdgmme, og det kan sagtens
kombineres med, at det skal vaere sjovt og uformelt at ga pa arbejde. | NCC vaerner vi
séledes om faellesskabet. "Fun at work” er et fokuspunkt, og derfor har vi ogsa lgbende
sociale arrangementer — bade i afdelingen og pa tvaers af projekter. Du kan se mere
om os pa www.ncc.dk

Om rollen

Du vil fa rollen som den overordnet ansvarlige for projektets gennemfarelse i
overensstemmelse med NCCs krav og forventninger, herunder at levere de gnskede
resultater ift. kundetilfredshed, arbejdsmiljg, tidsfrister og indtjening. NCC vaekster, og
som et resultat af dette udvider vi, hvilket betyder, at afdelingen i Aarhus er under
opbygning. Vi har en masse spaendende projekter, som vi skal i gang med. | teet
samarbejde med afdelingschefen bliver det din opgave at tage ejerskabet og drive
strategien i trdéd med den overordnede veekstplan. Vi forventer, at du kommer med hgj
faglighed, dokumenteret resultater og en udpreeget entreprengrand. Du vil fra 1. dag
blive involveret, fa ansvar og fa mulighed for at seette dit preeg pa denne nyoprettet
stilling.

I NCC er vi i stand til at handtere projekter af en starrelse, hvor det ikke er alle, der kan
felge med. Det er til din fordel, for det giver dig muligheden for at udvikle dig — bade
som leder og fagligt ved at drive komplekse projekter, som udfordrer de eksisterende
standarder i branchen. Du refererer direkte til afdelingschefen for Aarhus.
Opgaver/ansvar/projektledelse

- Projektledelse af starre projekter/eller flere mindre projekter i portefalje

+ Mgder med interessenter, kunder og samarbejdspartner(e)

« Udarbejdelse af tilbud

- Veere en synlig og tilgeengelig projektchef

+ Lebende dialog med bygherrer og radgiver

+ Veaere mobil og fleksibel, da opgaverne vil komme til at forega flere steder i

Jylland

« Veere rollemodel — du har pondus og naturlig autoritet

+ Udfordre og coache medarbejdere til opnaelse af forbedrede resultater

- Sikre, at de rette kompetencer er til stede i projektet.

- Sikre og facilitere professionel problemlgsning i samarbejde med de involverede i

projekterne

Du er en erfaren leder med solid teknisk baggrund. Vi laegger veegt pa, at du har
mellem 5 — gerne op mod 15 — ars erfaring fra en lignende rolle fx som projektchef eller
anden sammenligneligt erfaringsniveau fra entreprengrbranchen med ansvar for
projekter i stgrrelsen +50 mio. DKK. Har du erfaring fra anleegsprojekter inden for
forsyningssektoren, er det klart en fordel. Du ved, hvordan man optraeder som leder og
rollemodel, og ledelsesmaessigt falger du ikke den gamle skole, men har en aben og
imgdekommende ledelsesstil.

Herudover ser vi gerne, at:

Ansggningsfrist:
Hurtigst muligt

Kontaktperson:
Dorthe Majbrit
Bonnicksen
+45

+45 27154303

Jobomrade:
Bygge & anleeg

Status:
Afsluttet
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- Du er uddannet ingenigr, bygningskonstrukter eller lignende
+ Du er udpraeget people manager
+ Du har gennemslagskraft og er en steerk kommunikator
+ Du har et ivaerksaettergén i dig
+ Du er malstyret og resultatorienteret
« Du er aerlig, direkte og har gennemslagskratft til at skabe forandring gennem din
ledelse og din likeability.
+ Du er vant til teet kundekontakt
- Du er en tillidsfuld og aerlig leder, der opnar respekt via din faglighed og bidrager
til vores sociale liv
« Du er mobil og udviser stor fleksibilitet
+ Du understatter NCCs overordnede mal og handlingsplaner
+ Du er en proaktiv og systematisk/praktisk problemlgser og baserer dine valg pa
fakta
- Du er god til at spotte forbedringsomrader og til at implementere forbedringer
- Du tager ansvar for egen ledelsesudvikling i samarbejde med din leder
« Du udviser synlig ledelse og deltager aktivt i ledelsesudvikling i NCC-regi
Ansggning og kontakt
Er du interesseret i stillingen, sa send venligst din ansggning og dit CV via linket
nedenfor. Vi afholder Isbende samtaler med egnede kandidater til stillingen, da den
skal besaettes snarest muligt. Stillingen kan derfor potentielt blive besat far
ansggningsfristens udlgb — vi venter dog gerne pa den rigtige kandidat. BEMARK: Vi
kan desveerre ikke handtere ansagninger sendt pr. alm. mail, hvorfor du bedes
anvende ANS@G-linket i jobopslaget. Har du sp@rgsmal til stillingen, kan du kontakte
Dorthe Maijbrit Bonnicksen fra DeZignated ApS pa telefon +45 2715 4303, som

varetager samarbejdet med NCC i rekrutteringsprocessen. Vi ser frem til at hgre fra
dig.
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